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SOCIETAT ANONIMA MUNICIPAL

PUBLICACIO DELS RESULTATS DEFINITIUS DE PROVES SELECTIVES PER A LA CONFECCIO DE LA
BOSSA DE TREBALL D’ AUXILIARS ADMINISTRATIUS

A les dependéncies d Eco-Equip, sam a Terrassa, el 25 de mar¢ de 2021 es reuneixen els relacionats
membres de la Comissio de seleccid per a procedir a analitzar les al-legacions presentades.

Es publica a continuacio la llista definitiva dels resultats i posicié definitiva dels candidats en el procés selectiu
de bossa de treball d’ auxiliars administratius.

D’acord amb el detallat en el punt 9 de les bases de la convocatoria, la relacié d’aspirants que han superat el
procés selectiu esta ordenada de major a menor per les puntuacions aconseguides, adjudicant-se els llocs
d'acord amb el seguent procediment:

1. Per a la borsa de treball temporal: Estara formada per les persones que hagin superat el procés
selectiu. En el moment en que hi hagi vacants temporals a cobrir es procedira a formalitzar el
corresponent contracte laboral temporal entre les persones disponibles en cada moment seguint
I'ordre de qualificacio definitiva.

Les persones que en el moment de ser convocades per la cobertura d’'una plaga de caracter temporal hi
renunciin o no puguin ser contractades quedaran automaticament excloses de la bossa de treball, excepte en
el cas que s’acrediti la existéncia de raons meédiques de caracter temporal, que hauran de ser valorades per
I'drgan de seleccio, en aquest cas es mantindra a la persona en la bossa de treball per futures contractacions
en el cas de contractes temporals.

En tots els casos per les futures contractacions per tal de poder ser considerades aptes per a la seva
contractacio les persones seleccionades hauran de superar una revisié médica efectuada pels serveis medics
designats per 'empresa.

Les persones seleccionades per a la cobertura de places amb régim de contracte laboral temporal hauran de
superar un periode de prova de maxim d'un mes en el que hauran d'acreditar la seva capacitat per
desenvolupar les funcions del lloc de treball.

El periode de vigéncia de la bossa de treball per la cobertura de places sera de 2 anys a partir de la data de
finalitzacié del procés selectiu.

LLISTA DEFINITIVA DE RESULTATS

DNI TOTAL
210210 75
43432R 74,25
28163x 71,5
44317p 70,5
92626A 69,25
26441P 65,5
634005 64,25
41105R 60
52723D 59,75
948197 58,75
A0671e 57,5
40457X 54
870124 51,75
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NO ADMESOS

DNI RESULTAT
78901F MNA
2a736p MNA
52020M MNA
24933C MNA
68425L MNA
24745X MNA
37158W MNA
95400L MNA
96134X MNA
80204M MNA
J0291F MNA

NA.- No apte per no superar 25 punts en alguna de les dues proves o bé per no superar la prova de catala.



